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森林资源管护各种记录规范及GPS使用管理

各项记录要求书写认真、字迹工整，严禁字迹潦草、随意涂改。
一、会议记录
各管护站会议记录，记录内容为各管护站根据林局、保护区工作安排、落实文件精神，同时结合本站实际安排的工作，每月不少于3次站务会议（重点时段如清明、春耕、五一、国庆节、十月一等，必须提前有工作安排、有记录、有签字，同时值班记录和管护员巡山记录都要有简要记录，做到会议记录、值班记录和巡山记录三印证）。
二、巡山记录
有些管护员巡山记录除巡护地点不同外，其余全部雷同，不能反映实际工作情况，要求管护员按巡护工作的实际来记录。如：（1）1月1日-5月15日，管护员要同辖区群众签订防火协议、七种人协议，同辖区村庄召开联防会议、在辖区村庄刷写防火标语、散发防火传单、悬挂横幅、防火彩旗等，巡山记录就要把这些都记录进去；（2）4—10月份进行病虫害调查，就要把病虫害调查情况也记录进去；（3）7—9月份，进入雨季，巡护内容要增加防汛方面的工作；（4）有些管护责任区还有其他工作任务，如下川管护站草甸恢复治理工作，这些要记录体现出来；同时还要对本责任区的作业工队进行防火、安全检查，这些也要进行记录；（5）每月保护区、管护站对管护员责任区进行的管护效果检查验收，也是巡山记录必须记录的；（6）管护员每月对本责任区碑牌及宣传牌进行巡护和维护也是巡山记录必须记录的（要求每月至少维护一次）；（7）管护员每月对本责任区有无牛羊放牧情况都是巡山记录必须记录的；（8）局、站安排的对管护责任区经过有林地的高压线路隐患排查、电猫打猎隐患排查等也是巡山记录必须记录的。
坚决禁止一年四季巡山巡护记录都是一个模式，即巡山巡护结果记录的都是：无偷砍滥伐、无森林火灾、无森林病虫害、无非法占地，无火点、无冒烟。与巡护工作无关的内容一个字也不能记。
三、学习笔记记录内容
1、 开篇撰写个人全年工作计划；
2、 每月简要记录参加管护站3次集体学习内容，1次个人自学内容，当月学习心得，当月工作小结；
3、年终撰写个人工作总结
四、验收卡
管护员验收卡打分一定要公平、公正、合理，一定要反映出管护员工作态度和质量，不能干好干坏分数一样。因为各管护员巡山巡护质量肯定不一样，巡山记录、学习笔记记录的质量也不一样，综合巡护质量也有区别，所以验收卡分数就不会一样。 
五、月检查验收工作
管护站要持续抓好森林资源管护月自查验收工作。自查验收时间为每月1-5日，自查验收上月管护成效，各项自查验收材料（巡山记录批阅、签字）要规范，齐全。
六、GPS巡检器的使用及管理
现在我局GPS巡检系统已同省局联网，管护的考核成绩巡检系统占很大比重，所以各站必须高度重视巡检系统的管理。关于GPS巡检器的使用及巡检系统的管理，下边再强调几点：
（一）全境巡护
省局要求各管护员每周必须将全境巡护一遍，天保办要求各管护员必须每周将本责任区有路的地方（特别是通车路的地方）都巡护到位。
（2） 进入林地
管护员在巡护过程中，必须进入林地，管护员在巡护时如果只是在公路上行走不算进入林地。
（3） 达标率
管护员每天只有在进入本人责任区巡护，且时间及路程达到设置的达标条件时，系统才会自动统计为达标，若没有进入本人责任区巡护就不存在达标一说。
（四）巡护质量
检查管护员巡护质量的目的：一是确保管护责任区不出问题。二是确保及时发现问题，及时解决问题。管护责任区发生危害或破坏森林资源的现象，管护员只要能及时发现、及时汇报，这就尽到了管护责任。否则就要追究责任。
在检查管护员巡护质量方面天保办是用“三项检查指标”检查的：
（1）管护员巡护是否进入林地。（2）管护员进入林地时间是否够2.5小时。（3）每周是否将本责任区巡护一遍。
七、各管护站在4月份前将上年度的档案梳理、完善、归档。
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